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Resumo: O PBL consiste em metodologia de ensino na qual a aplicagdo de uma situagao-
problema ¢ utilizada para motivar a aprendizagem dos alunos. Tal metodologia é, atualmente,
uma das principais vertentes para mudangas no ensino superior, sendo que sua utilizacao pode
ser verificada em diversos cursos de graduagao no Brasil e no mundo. O presente estudo é uma
pesquisa exploratoria de delineamento bibliografico e de campo, cujo objetivo é elaborar uma
proposta de aplicagao da metodologia PBL - Problem-Based Learning, para o curso de Engenharia
Civil do UNIPAM. Além de traduzir a opinido dos discentes sobre a proposta de utilizagao do
novo método, os resultados apontaram para a utilizacao da metodologia em formato parcial em
disciplina isolada dentro de curriculo tradicional, no primeiro ano do curso, no componente
curricular Projeto Integrador. A resposta dos discentes a respeito da utilizagao da metodologia
demonstrou ser positiva.

Palavras-chave: Aprendizagem Baseada em Problemas. Ensino Superior. Educagdo em
Engenharia.

Abstract: PBL is a teaching methodology in which the application of a problem-situation is used
to motivate student learning. This methodology is, currently, one of the main areas for change
in higher education, and its use can be verified in various undergraduate courses in Brazil and
worldwide. This study is an exploratory research, whose design comprises a bibliographic and
a field approach. The research aims to draw up a proposed distribution of PBL methodology -
Problem-Based Learning- for the course of the Civil Engineering UNIPAM. Besides presenting
the students’ views about the proposed use of the new methodology, the results pointed to the
use of the methodology in a partial format in isolated disciplines within traditional curriculum
in the first year of the course, in the curriculum component Projeto Integrador. The response of
the students regarding the use of the methodology proved to be positive.
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1 INTRODUCAO

A Aprendizagem baseada em problemas (ABP) ou Problem-Based Learning
(PBL), como é conhecida internacionalmente, é uma metodologia de ensino-
aprendizagem na qual a apresentacdo de uma situagao-problema ¢ utilizada para
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motivar o estudo dos alunos. Os discentes trabalham em grupos autorregulados e o
docente assume o papel de tutor ou orientador da aprendizagem. No PBL, a exposigao
oral da matéria, na forma como ocorre no ensino tradicional, é significativamente
reduzida.

As sessOes de PBL sempre se iniciam com a apresentagao de situagao-problema,
envolvendo conceitos nao trabalhados anteriormente, os quais sao submetidos a
analise pelos alunos, que tentam definir e solucionar valendo-se do conhecimento de
que dispdem. A partir dessa discussao inicial, os alunos: (a) levantam hipoteses e as
defendem, baseando-se nos dados apresentados no problema; (b) priorizam as
hipdteses e determinam os conceitos a serem explorados; (c) determinam as
responsabilidades de cada membro do grupo, os prazos, as fontes de pesquisa etc.; (d)
chegando a uma solugao satisfatoria, apresentam-na e a defendem perante a turma e o
tutor; (e) e, finalmente, avaliam o processo, a si mesmos e ao grupo (ESCRIVAO
FILHO; RIBEIRO, 2008).

H4 um debate no meio académico que discute a necessidade de revisao das
metodologias tradicionalmente empregadas na educagao superior. Esse debate ocorre
porque, em linhas gerais, o valor e o sentido do que se ensina nas escolas, institutos e
universidades, por meio da educagao tradicional, estdo tao afastados do contexto
cotidiano quanto do cientifico. Do cotidiano porque nao se prevé que sua obtencado
sirva para reflexao e ac¢ao, ja que as pessoas elaboram modelos implicitos que servem
para interpretar os fendmenos ocorridos nas dimensdes intermedidrias da realidade,
enquanto o conhecimento académico tenta transmitir, principalmente, os modelos e
teorias cientificas sobre as dimensdes do micro e do macro mundo
(KODJAOGLANIAN et. al., 2003).

Do cientifico porque a educagao tradicional, depois de tantos anos de utilizagao,
nao conseguiu ainda fazer com que o conhecimento académico se constitua
instrumento de andlise, reflexao e agao a servigo daqueles que passam quase um quarto
de século de sua vida aprendendo institucionalmente. Por isso, é possivel que muitas
pessoas nao considerem interessante, apds a conclusdao de sua formagao académica,
continuar ampliando seu conhecimento, apesar de contarem com instrumentos
adequados para fazé-lo (KODJAOGLANIAN et. al., 2003).

A necessidade de revisao dos modelos educacionais fica ainda mais evidente
quando se pensa nas expectativas geradas pelo mercado de trabalho devido as
mudangas em andamento no mundo. Vive-se em uma época onde as fronteiras sao
gradualmente eliminadas, em virtude da globalizacdo, e as opcdes de profissionais,
servicos e produtos se multiplicaram. Em um mundo com crescente avanco
tecnologico, deve-se lembrar de que a tecnologia muda o trabalho, muda a
comunica¢ao, muda a vida cotidiana e também o pensamento. Assim, surgem novas
necessidades de repensar o modo de ensinar, aprender, viver numa profissao (GOMES;
REGO, 2011).

Atualmente, o mercado de trabalho é muito diferente daquele encontrado ha
algumas décadas. Emprego garantido apds a graduacdo e longa carreira numa so
empresa, ou mesmo especialidade, sdo perspectivas cada vez mais improvaveis. Hoje,
¢ comum engenheiros atuarem, ao longo de suas carreiras, em vdrias dreas da mesma
organiza¢ao, em varias empresas de um mesmo setor ou de setores produtivos
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diferentes e, eventualmente, virem a iniciar seu préprio empreendimento (ESCRIVAO
FILHO; RIBEIRO, 2008).

O afastamento do conhecimento académico do contexto cientifico e cotidiano,
aliado as exigéncias do atual mercado de trabalho, tem apontado para a necessidade
das escolas e universidades atentarem para a promogao de outros conhecimentos,
como capacidade de resolugao de problemas e de estudo independente, habilidade
para o trabalho em grupo, sensibilidade para os impactos de sua pratica no ambiente e
na sociedade, colaboragdo, ética profissional e cidadania (ESCRIVAO FILHO;
RIBEIRO, 2008).

Nesse contexto de debate sobre a necessidade de revisao das estratégias
educacionais, a educagao problematizada, entre as quais se destaca o PBL, é uma das
principais vertentes para substituir ou complementar a educagao tradicional,
habilitando os estudantes a terem uma inser¢do critica na realidade a partir do
estimulo da criatividade e da reflexdo. O uso de metodologias de ensino e de avaliagao,
como o PBL, que estimulam a iniciativa dos estudantes, estd contemplado na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LOPES et. al., 2011).

Além disso, na visao de muitos alunos, o PBL apresenta alguns beneficios para
a aprendizagem que, muitas vezes, ndo sao incentivados em metodologias tradicionais
de ensino, sdo elas: (a) incentivo ao estudo auténomo e a pesquisa; (b)
desenvolvimento de habilidades de trabalho em equipe; (c) promog¢ao de habilidades
comunicativas; (d) maior participagdo dos alunos em sala de aula; (e) maior interagao
professor-aluno e aluno-aluno; (f) maior envolvimento e comprometimento com a
disciplina; (g) promocao da diversidade de visdes sobre os temas do programa; (h)
maior contato com situagdes da pratica profissional e aproximagdo da teoria com a
prética; (i) e maior empoderamento dos alunos sobre a disciplina (ESCRIVAO FILHO;
RIBEIRO, 2009).

A Instituicao de Ensino Superior (IES) Centro Universitario de Patos de Minas
(UNIPAM) € responsavel pela formagao de grande parte da mao-de-obra qualifica para
as regidoes do Alto Paranaiba e Noroeste de Minas. Assim sendo, a IES tem grande
responsabilidade no desenvolvimento socioeconémico dessas regioes.

Entre diversas opgdes de graduagao disponiveis na IES, ha o Curso de
Engenharia Civil, que apresenta grande importancia por formar profissionais que
influenciarao diretamente na construcao e reconstru¢ao da paisagem urbana regional.
O curso tem como objetos e finalidades: (a) formar engenheiros civis aptos para
atuarem nas diversas areas existentes no mercado de trabalho; (b) incentivar o
desenvolvimento das potencialidades individuais, propiciando o surgimento de novas
geragOes de profissionais empreendedores; (c) estimular a capacidade para identificar,
formular e resolver problemas de engenharia; (d) e desenvolver a capacidade de
projetar e conduzir experimentos, assim como analisar e interpretar resultados
(CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS DE MINAS, 2013).

A presente pesquisa foi conduzida com os objetivos de analisar a bibliografia
atual sobre o PBL, por meio do estudo de livros e artigos sobre o tema, que realizam
revisOes bibliograficas sobre o assunto ou relatam experiéncias sobre a metodologia em
outras institui¢des; elaborar uma proposta de aplicacao da metodologia para o curso de
Engenharia Civil do UNIPAM, definindo a disciplina na qual o PBL sera utilizado, o
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periodo em que a metodologia serd aplicada, as responsabilidades e os papéis dos
alunos e do professor, a dinamica das se¢des e dos encontros, os materiais que serdao
utilizados, os modelos de situagdes-problema que serdo aplicados, o conteudo e
formatagao dos relatdrios, a carga horaria necessaria para a aplicagdo da proposta e as
formas de avaliagdo dos alunos e do professor e coletar a opinido dos discentes sobre
proposta de utilizagdo do PBL, avaliando a disposi¢ao dos alunos para participar de
novas experiéncias educacionais, por meio da apresentacao da metodologia e aplicagao
de questiondrios em algumas turmas do Curso de Engenharia Civil.

2 REFERENCIAL TEORICO

Parte importante de um curriculo PBL sdao as situagOes-problema. Elas
propiciam a curiosidade da busca e integram as areas do conhecimento, permitindo a
interdisciplinaridade e o processo de trabalho instigador e cooperativo (GOMES;
REGO, 2011). Em um curriculo no qual se pretende o preparo de um profissional
generalista, geralmente parte-se das condi¢des, caracteristicas e patologias mais
prevalentes na regido onde o aluno vai atuar e nas praticas e habilidades que aquele
profissional costuma desempenhar tradicionalmente na regido. A esfera cognitiva do
curriculo PBL deve garantir que o aluno estude situag¢des suficientes para se capacitar a
procurar o conhecimento por si mesmo quando se deparar com uma situagdo-
problema, e internalizar essa atitude como parte de seu comportamento como
profissional (KODJAOGLANIAN et. al., 2003).

Um curriculo PBL exige do professor um esfor¢o adicional para que haja uma
boa aprendizagem dos alunos. Deve ter sempre em mente que o PBL é centrado no
aluno, e nao no professor, devendo assumir a responsabilidade pedagdgica no
processo de aprendizagem, estimular no grupo a participagao de todos, estimular uma
cuidadosa e minuciosa andlise do problema e estimular que os alunos facam a
distincdo entre questdes principais e secundarias do problema. O PBL deve, ainda,
inspirar confian¢a nos alunos; nao ensinar o aluno, e sim ajuda-lo a aprender a
aprender, usar os seus conhecimentos apropriadamente e na hora certa, formular
questdes inteligentes no grupo tutorial e nao fornecer explicagdes, nao intimar os
alunos com demonstracao de seus conhecimentos, sumarizar a discussao somente
quando necessario, avaliar o processo e o conteudo, estar alerta para problemas
individuais dos alunos e disponivel para discuti-los quando interferirem no processo
de aprendizagem e oferecer a experiéncia vivenciada nos grupos tutorias para o
aprimoramento do curriculo (KODJAOGLANIAN et. al., 2003).

2.1 Limita¢oes

Apesar dos beneficios que o PBL proporciona para a aprendizagem, a
metodologia ndo ¢ garantia de um ambiente satisfatorio para todos os alunos e
professores. E sabido que alunos tém diferentes estilos de aprendizagem e que alguns
podem nao se adaptar a um ambiente de aprendizagem autodirigida e colaborativa.
Sabe-se, também, que a maioria dos alunos que conseguem chegar as universidades
vem diretamente de modelos educacionais que promovem a recepgao passiva de
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conhecimentos, estdao acostumados a depender do professor como fonte de conceitos
tedricos fixos e acabados (ESCRIVAO FILHO; RIBEIRO, 2009).

Além disso, devido ao método tradicional de ensino estar arraigado na pratica
docente, ainda é um grande desafio para os educadores a elaboragao e aplicacdo
permanente de agdes educativas que privilegiem os conhecimentos prévios dos
estudantes, que promovam a pesquisa em grupo e que forjem um ambiente
investigativo de aprendizagem, por meio do surgimento de duvidas, construgao de
hipoteses e experimentagoes (LOPES et. al., 2011).

2.2 Breve historico

Lopes (2011) destaca que o PBL, no modelo conhecido atualmente, surgiu na
Faculdade de Medicina da Universidade de McMaster, na Cidade de Hamilton,
Canadd, em meados dos anos 1960. No modelo original, os problemas formam a
estrutura do curso e sdo trabalhados em pequenos grupos, aos quais, facilitados por
um tutor, cabe buscar o conhecimento necessdrio para sua solugio O PBL, em
McMaster, foi criado como intuito de superar a defasagem entre os anos inicias do
curso, caracterizados por uma formag¢ao dominantemente tedrica, e o inicio da pratica
médica dos seus académicos. A constru¢do curricular por PBL permitiu que se
estabelecesse uma relacao pratica/teoria/pratica como processo de formacao dos
médicos dessa universidade.

Outro curso pioneiro na metodologia PBL foi implantado na Universidade de
Maastricht, na Holanda, sendo, posteriormente, difundido em paises da Asia, Africa e
América Latina (CEZAR et. al., 2010).

A despeito de sua origem em medicina, o PBL, comentado por Escrivao Filho e
Ribeiro (2009), logo se expandiu para o ensino de outras areas do conhecimento e para
outros niveis educacionais. A medida que foi sendo utilizado em outros contextos
educacionais, o PBL sofreu adaptagoes.

Outras escolas da drea de saude, como Enfermagem, Fisioterapia, Veterindria e
Odontologia, tém adotado o método com sucesso e, recentemente, escolas das areas de
humanas e algumas escolas de engenharia vém demonstrando que o método nao é
particularmente proprio do ensino de medicina, mas ¢ aplicavel ao ensino de qualquer
ramo do conhecimento (KODJAOGLANIAN et. al., 2003).

As escolas de Albuquerque, de Harvard, de Venturelli e do Havai, entre outras,
ambas nos Estados Unidos, adotaram-no também. A Universidade de Harvard iniciou
as experiéncias com o PBL em 1984, em seu Curso de Medicina, e a Universidade
Venturelli vem desenvolvendo a metodologia desde 2000. Na Universidade de Colima,
no México, ele vem sendo utilizado desde 1999 (KODJAOGLANIAN et. al., 2003).

No Brasil, o uso do PBL na estruturagao curricular ¢ mais comum também nas
institui¢oes de ensino superior, dentre as quais podemos mencionar algumas: a Escola
de Artes, Ciéncias e Humanidades da Universidade de Sao Paulo (USP) e o Curso de
Medicina da Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCAR) (LOPES et. al., 2011).
Outras institui¢des que também aderiram ao PBL foram a Faculdade de Medicina de
Marilia (FAMENA), em 1998, no Curso de Enfermagem (MARIN et. al., 2004), a
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Faculdade de Medicina da Universidade Estatual de Londrina (UEL) e o Centro
Universitario Serra dos ()rgéos (UNIFESO), em 2005 (CEZAR et. al., 2010).

3 MATERIAL E METODOS

A pesquisa pode ser considerada um procedimento formal com método de
pensamento reflexivo que requer um tratamento cientifico e se constitui no caminho
para se conhecer a realidade ou para descobrir verdades parciais (MARCONI;
LAKATOS, 2001).

As pesquisas, geralmente, classificam-se quanto aos objetivos gerais e quanto ao
delineamento. Com relagdo aos objetivos gerais, esta pesquisa classifica-se como
exploratoria. As pesquisas exploratorias tém como objetivo proporcionar maior
familiaridade com o problema, com vistas a tornd-lo mais explicito ou a constituir
hipdteses. Seu planejamento é, portanto, bastante flexivel, de modo que possibilite a
consideracdo dos mais variados aspectos relativos ao fato estudado (GIL, 2002).

Com relagdo ao delineamento, o presente estudo é classificado como
bibliografico. A pesquisa bibliografica refere-se ao levantamento da bibliografia
publicada, em forma de livros, revistas, publicagdes avulsas e imprensa escrita. Sua
finalidade é colocar o pesquisador em contado direto com tudo aquilo que foi escrito
sobre determinado assunto (MARCONI; LAKATOS, 2001). Foi realizado um
levantamento bibliografico em artigos cientificos, tendo como critério de selecao para
analise aqueles cujo contetudo falava sobre a utilizacao do PBL em cursos de graduacgao
de outras IES.

Ainda com relagao ao delineamento, essa pesquisa classifica-se, também, como
estudo de campo. Tipicamente o estudo de campo focaliza uma comunidade, que nao é
necessariamente geografica, ja que pode ser uma comunidade de trabalho, de estudo,
de lazer ou voltada para qualquer outra atividade humana. Basicamente, a pesquisa é
desenvolvida por meio da observacgao direta das atividades do grupo estudado e de
entrevistas com informantes para captar suas explicagdes e interpretagdes do que
ocorre no grupo (GIL, 2002). Foi realizada uma pesquisa de campo, com alunos do
curso de Engenharia Civil do UNIPAM, de modo a colher a opinidao dos discentes
sobre a utilizacao de uma proposta PBL na IES.

O procedimento técnico de coleta de dados foi a aplicagao de questionarios. O
questiondrio é uma técnica de pesquisa constituida por uma série de perguntas que
devem ser respondidas por escrito e sem a presenca do pesquisador (MARCONI;
LAKATOQOS, 2001).

A andlise e a interpretagao dos dados obtidos com a pesquisa de campo foram
realizadas com o auxilio de um aplicativo de planilha eletronica. A utilizacdao do
aplicativo possibilitou a geracao de graficos e tabelas que proporcionaram uma visao
mais clara sobre os resultados.

4 RESULTADO E DISCUSSAO

Com base nos trabalhos sobre PBL e em observancia as caracteristicas do
UNIPAM, procurou-se realizar uma reflexao que resultou na elaboragao de uma
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proposta de utilizagdo da metodologia na IES que atendesse tanto aos principios do
PBL, quanto as diretrizes do UNIPAM. A seguir, descreve-se minuciosamente a
proposta elaborada. Em seguida, relata-se a experiéncia realizada com duas turmas do
segundo periodo diurno do curso de Engenharia Civil.

4.1 Proposta de utilizacao

O modelo escolhido para a aplicagdo do PBL foi o de formato parcial em
disciplina isolada dentro de curriculo tradicional. No modelo proposto para o
UNIPAM, a metodologia sera utilizada no Projeto Integrador (PI) durante o primeiro
ano do curso de Engenharia Civil. A proposta podera ser considerada como Trabalho
Integrador (TI), uma vez que as situagdes-problema englobam conceitos discutidos em
diferentes disciplinas.

O PI é um componente curricular coordenado por um professor orientador, que
tem o objetivo de acompanhar e avaliar os alunos em atividades programadas pelos
docentes de todas as disciplinas do semestre, e orientar, acompanhar e avaliar os
alunos na elaboragao de um TI a ser entregue no final do semestre, sobre um tema que
integre o0s conhecimentos das disciplinas trabalhadas no periodo (CENTRO
UNIVERSITARIO DE PATOS DE MINAS, 2013).

A utilizacdo do PBL em formato parcial foi adotada, porque uma mudanga
gradual na metodologia de ensino pode possibilitar tempo e experiéncias adequadas
para a formulagdo da melhor alternativa possivel. Além disso, o formato parcial pode
possibilitar a comparagao entre as duas metodologias. Uma mudanga drastica poderia
ndo ser bem aceita pelos docentes e discentes da institui¢do, além de aumentar a
probabilidade da adogdo de modelos mal planejados e ineficazes. A opgao de utilizar o
PBL no PI justifica-se pelo fato de que a disciplina possibilita ao curso a flexibilidade
para trabalhar com novas propostas, condizentes com as necessidades educacionais
dos discentes, a partir do TI.

Os periodos iniciais foram escolhidos para a aplicacdo da metodologia para
que, desde o inicio do curso, as habilidades e competéncias desenvolvidas em
decorréncia da utilizagio do PBL possam ser incorporadas a personalidade dos
graduandos. Caso a utilizacdo do PBL apresente resultado positivo em relagao a
avaliacao dos estudantes e professores participantes da experiéncia, a proposta podera
se estender para outros periodos mais avangados.

No modelo proposto para o UNIPAM, as situagoes-problema trabalharao temas
introdutorios na area da Engenharia Civil. Elas deverao apresentar objetivos de
aprendizado pré-definidos e deverdo ser elaboradas pelo discente da disciplina. Para
titulo de ilustragao, sao sugestdes de temas: principais tipos de fundagdes, tecnologia
do concreto de cimento Portland, caracteristicas da alvenaria estrutural, pontes e
viadutos, entre outros.

4.1.1 A dinamica das se¢Oes

No modelo elaborado, as se¢oes de PBL corresponderdo a 50% das aulas do PI,
o restante sera utilizado para as demais atividades da disciplina, como a resolucao de
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exercicios de outras matérias. Cada segao de PBL sera composta por trés etapas
denominadas A, B e C. As Etapas A e C serdo realizadas em sala de aula, mas em dias
diferentes. A Etapa B sera efetuada fora da sala de aula.

A Etapa A, que é realizada em sala de aula, consiste no diagnostico do
problema, estima-se que sejam necessdrios, em média, trinta minutos para a sua
realizagdo. Nessa etapa, as atividades sao divididas e realizadas pelo professor e,
sequencialmente, pelos alunos. O professor realizara as seguintes atividades:

a) Expor a situagao-problema;

b) Esclarecer os termos desconhecidos;

c) Efetuar perguntas aos discentes de modo a despertar o conhecimento
inicial sobre o tema;

d) Realizar breve explicagao para a turma sobre o assunto, de modo a guiar os

alunos na busca pela solugao;

e) Escolher trés grupos para apresentar, no proximo encontro de PBL, na

Etapa C, a solugao encontrada para a situagao-problema.

Os grupos escolhidos para realizar a apresentacao deverdo alternar-se, de modo
que, ao final do semestre letivo, todos os grupos tenham efetuado pelo menos uma
apresentacao.

Ainda na Etapa A, apds as atividades do professor, passa-se para as tarefas dos
alunos. Acredita-se que trinta minutos, aproximadamente, sejam suficientes para a
realizagdo dessas atividades. Os discentes realizardo as seguintes tarefas:

a) Distribuirdo, em grupos de cinco ou seis membros, os papéis de

coordenador, relator, porta-voz e membros do grupo;

b) Discutirdao sobre a situagao-problema, devendo cada aluno expor ao seu

grupo o seu conhecimento inicial sobre o assunto;

c) Levantardo as hipoteses iniciais para a resolucao da situagao-problema;

d) O coordenador de cada grupo distribuird os pontos para estudo individual;

e) O relator preenchera a parte do Relatério de Avaliacao destinada a Etapa

A, que consiste em uma sintese do conhecimento inicial do grupo sobre o
assunto.

O Relatorio de Avaliagao sera utilizado para a avaliagao dos alunos e devera ser
entregue ao professor no proximo encontro de PBL, na Etapa C. Durante a realizacao
das atividades em sala de aula, o docente circulara entre os grupos para guia-los na
busca pela solucao e corrigi-los em possiveis enganos.

A Etapa B, que ¢ realizada fora da sala de aula, consiste na pesquisa e resolugao
do problema. Nessa etapa, os discentes realizarao as seguintes atividades:

a) Os discentes farao estudo individual com a utilizagao de livros, revistas e

impressos diversos;

b) Cada aluno ira preencher seu Relatdrio Individual de Pesquisa;

c) O coordenador agendara uma reunido e garantird a presenca de todos;

d) Na reunido, o grupo discutira sobre a situagao-problema a luz dos novos

conhecimentos obtidos com o estudo individual;

e) Nareunido, cada integrante, para auxiliar o redator em suas tarefas, devera

trazer o seu Relatorio de Pesquisa Individual contendo os itens que ficaram
sob sua responsabilidade;
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f) Na reunido, o grupo definird a solugdo para a situagdo-problema,
justificando essa escolha;

g) O redator terminard de preencher o relatdrio.

Para a Etapa C, estima-se que sejam necessarios, aproximadamente, quarenta

minutos para a realizagdo de todas as atividades. Havera execugao das tarefas a seguir:

a) O porta-voz de cada equipe escolhida apresentard a turma a solugao
encontrada por seu grupo para a situagao-problema;

b) O redator entregard o relatdrio de avaliagdo ao professor e o professor
devolvera aos alunos os relatdrios corrigidos da aula passada;

c) O professor fara os esclarecimentos que julgar necessario para garantir a
aprendizagem dos alunos em relagao aos objetivos didaticos.

A Etapa C encerra o ciclo daquela se¢ao de PBL.

4.1.2 A Dinamica dos encontros

O PI apresenta carga horaria de um ou dois encontros de 100 minutos por
semana. Cada encontro é composto por duas aulas de 50 minutos. No primeiro periodo
do curso de Engenharia Civil, a carga horaria é de dois encontros semanais, nos demais
periodos, a carga hordria € de um encontro semanal. As etapas das se¢des de PBL
distribuem-se durante e entre os encontros.

De acordo com o modelo proposto no primeiro encontro do semestre letivo, nos
quarenta minutos iniciais, o docente explicard aos alunos o TI que sera desenvolvido ao
longo do semestre. Na explicacao, o professor explicara os principios do PBL, a
dinamica das se¢Oes e dos encontros, as formas de avaliagdo e outras orientagdes que
julgar necessarias. Apds a explicagao, o docente solicitara aos alunos a formagao dos
grupos. Para garantir a rotacao das fung¢des e organizacao das atividades, os grupos
permanecerao inalterados até o encerramento do semestre letivo.

Nos sessenta minutos finais, o professor devera realizar a Etapa A da primeira
secao. No segundo encontro, as atividades de PBL nao serdao desenvolvidas e os
discentes poderao realizar as demais tarefas previstas para o PI, como a resolucao de
exercicios de outras disciplinas.

No terceiro encontro, nos quarenta minutos iniciais, sera realizada a Etapa C da
primeira secao. Nos sessenta minutos finais, sera executada a Etapa A da segunda
secao. No quarto encontro, as atividades de PBL nao serado realizadas. Essa dinamica
repete-se até o ultimo encontro do semestre letivo.

Durante os encontros em que nao havera realizacao das atividades de PBL, os
alunos poderao, também, solicitar orientacdes ao professor para a resolucao das
situagdes-problema. No ultimo encontro destinado ao PBL, como nao havera o inicio
de uma nova secao, a parte final podera ser utilizada para outras atividades previstas
para a disciplina, conforme é demonstrado na Figura 1.
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Figura 1 — Dinamica dos Encontros

PRIMEIRO SEGUNDO TERCEIRO QUARTO
ENCONTRO ENCONTRO ENCONTRO ENCONTRO
+40 Minutos: *Demais *40 Minutos: *Damais
Explicagdo Atividades Etapa Cda Atividades
sobreo Previstasparaa Primeira Secdo. Previstas para
Trabalho Disciplina *60 Minutos: a Disciplina.
Interdiscplinar. Etapa Ada

#50 Minutos: Segunda Secio.

Etapa A da

Primeira Secio.

Fonte: Autoria prépria

Ap0s a correcao de todos os relatdrios de uma determinada segdo, o professor
avaliard se os objetivos de aprendizagem foram alcangados pela maioria da turma.
Caso positivo, na proxima aula, inicia-se outra secao com uma nova situagao-problema
com novos objetivos de aprendizagem. Caso negativo, no proximo encontro, comega-se
outra se¢do com nova situagdo-problema, mas com os mesmos objetivos de
aprendizagem.

4.1.3 Materiais impressos e relatorios

Os materiais impressos utilizados durante a realizagao das se¢des serdao o plano
de ensino do TI, a descricdo do problema com as sugestdoes de fontes de pesquisa
bibliografica e os relatorios. Os materiais serao disponibilizados pelo docente da
disciplina no Portal Académico e os alunos deverao imprimi-los.

Os relatorios utilizados serdo: o de avaliacdo que devera ser entregue ao
professor e o de pesquisa individual que devera ser entregue ao redator. Ambos os
relatdrios deverdo seguir as orientagdes do Manual para Normalizagao de Trabalhos
Académicos (CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS DE MINAS, 2011) e da
Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), com especial atengao para as
seguintes normas:

a) NBR 6023, que estabelece os elementos a serem incluidos em referéncias

(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, 2002a);

b) NBR 10520, que especifica as caracteristicas exigiveis para apresentagao de
citagdes em documentos (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
TECNICAS, 2002b);

c) NBR 14724, que especifica os principios gerais para a elaboragao de
trabalhos académicos, visando sua apresentacdo a instituicao
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, 2011).

No relatorio final, é solicitado ao relator: (a) o cabecalho com as devidas

identificacdes do grupo e da situacdo-problema que estd sendo trabalhada; (b) a
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delimitagdo da situagao-problema; (c) a descrigao dos conhecimentos iniciais do grupo
sobre o tema; (d) a redacao do referencial tedrico; (e) a descrigao da solugao encontrada
e (f) as referéncias bibliograficas. O Relatdrio Individual, elaborado por cada aluno, ndo
¢ utilizado na avaliagao, mas devera ser entregue ao redator para auxilid-lo na redagao
do Relatério Final. O Relatorio Individual deve conter o referencial tedrico relativo aos
pontos de pesquisa individual.

As situagOes-problema deverao estar contextualizadas e relacionadas ao
exercicio profissional. Além disso, deverao proporcionar a elaboragdo de itens de
pesquisa compativeis com o nivel de conhecimento dos alunos sobre determinado
tema.

4.1.4 As responsabilidades do aluno e do professor

No modelo proposto para o UNIPAM, os alunos trabalham em grupos de cinco
ou seis integrantes que, para uma turma com média de 60 alunos, garante a formagao
de 10 a 12 grupos. Os discentes, com o auxilio do docente, deverdao resolver as
situagOes-problema e entregar todos os Relatorios de Avaliagdo ao professor. As
fungdes de coordenador, redator, porta-voz e membro deverao alterar-se no grupo de
modo que, ao final do semestre letivo, todos os alunos de um mesmo grupo tenham
desempenhado, pelo menos uma vez, cada uma das fun¢des. Desse modo, o professor
deve esforgar-se para que haja a execugao de pelo menos cinco ou seis se¢des de PBL
durante o semestre. As fung¢des serdo distribuidas pelo proprio grupo entre si.

E responsabilidade de todos os integrantes do grupo: (a) participar das
discussdes sobre a situagao-problema; (b) levantar as hipoteses iniciais; (c) efetuar a
pesquisa individual; (d) participar da reunido fora da sala de aula; (e) formular a
solucao para o problema e (f) auxiliar o redator na elaboragao do relatério de avaliagao.
O redator tem a atribuicdo de redigir e normalizar o relatério de avaliacdo e entrega-lo
ao professor.

Ao coordenador do grupo cabem as atribui¢des de: (a) coordenar as discussoes
sobre a situacdo-problema; (b) distribuir ao grupo os pontos levantados para a
pesquisa; (c) agendar reunides realizadas fora da sala de aula; (d) garantir a
participacao de todos os integrantes na reuniao e (e) revisar o relatdrio entregue ao
professor.

Ao porta-voz cabe a atribuicao de apresentar a solugao da situacao-problema
para turma quando o professor solicitar ao seu grupo tal tarefa. A fungao de porta-voz
sO precisara ser eleita quando o professor solicitar a apresentagdao ao grupo. A
quantidade de apresentagOes realizadas pelo grupo podera ser inferior a quantidade de
pessoas no grupo. Desse modo, ha a possibilidade da fun¢ao de porta-voz nao se
alternar no semestre letivo em todos os integrantes de um mesmo grupo.

Os membros devem atuar em todas as tarefas do grupo e fiscalizar as
atividades do coordenador, redator e porta-voz. As atividades de pesquisa individual
podem ser realizadas nos laboratdrios de informatica e na biblioteca da institui¢ao.

O objetivo da distribui¢ao de fungdes e atribuicdes é colocar os alunos de forma
simulada em ambiente coorporativo de relacionamento profissional, onde € necessario
trabalhar em grupos, preparar relatorios e fazer apresentagdes.
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O professor ird atuar como facilitador do processo de aprendizagem. Nao
devera apresentar a solugao para a situagao-problema, mas deverd guiar os alunos na
busca pela solugdo e corrigir os possiveis desvios. A exposi¢ado da matéria nao foi
totalmente eliminada, apenas reduzida. Ela esta presente nas Etapas A e C e podera ser
utilizada pelo professor para realizar possiveis esclarecimentos para garantir o
processo de aprendizagem dos alunos. Durante as sessdes, nos momentos de discussao
da situagao-problema, o professor devera circular entre as equipes para auxiliar os
discentes no entendimento do problema, levantamento das hipoteses e elaboragao dos
pontos de pesquisa. O docente avaliard os alunos por meio do relatdrio de avaliagao e
de observacbes em sala de aula.

4.1.5 A avaliagao dos alunos e do professor

No modelo proposto, alguns critérios deverao ser adotados pelo professor da
disciplina para a avaliagao dos discentes na realizagao do TI. Os critérios poderao ser
divididos em atitudinais e comportamentais e de conhecimentos construidos. Os
atitudinais e comportamentais serao avaliados mediante observacdo do professor em
sala de aula e deverdo avaliar o comprometimento, a responsabilidade e a assiduidade
individual de cada aluno. Dos pontos distribuidos na disciplina para o TI, sugere-se
que 25% dos pontos sejam destinados aos critérios atitudinais e comportamentais.

Os critérios de conhecimentos construidos deverdao avaliar o desempenho do
grupo na resolucdo da situagao-problema. A avaliagdo poderd ser realizada por meio
da observancia aos seguintes itens: normalizacdo do trabalho, referencial tedrico
pesquisado pelo grupo e solugao dada a situagao-problema. Sugere-se que 75% dos
pontos sejam distribuidos nesses itens, sendo 25% dos pontos para cada um. Ao final
do periodo letivo, o professor devera calcular a nota do critério de conhecimentos
construidos por meio da média aritmética de todos os relatdrios de avaliagao. A Tabela
1 resume as sugestoes de avaliagao.

Tabela 1 - Formas de avaliagao

Critério Avaliagao

Atitudinal e Individual Comprometimerfto, .responsabilidade 25% dos pontos
comportamental e assiduidade

. Normalizagao do relatorio 25% dos pontos

Construgao de . P o
) Em grupo Referencial tedrico 25% dos pontos
conhecimentos
Solugao para o problema 25% dos pontos

Fonte: Autoria Propria

Os professores serao avaliados conforme mecanismo proprio elaborado pela
IES e disponibilizado no Portal Académico no final de cada semestre letivo.
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4.2 Experiéncia com alunos do curso de Engenharia Civil

As origens e fundamentos do PBL e a proposta de utilizagao da metodologia
foram apresentados para duas turmas do segundo periodo diurno do curso de
Engenharia Civil do UNIPAM. A primeira apresentacao foi realizada em 04/09/2014, na
parte de manha. A segunda foi realizada em 06/09/2014, também na parte da manha.
Ambas as experiéncias foram realizadas durante o horario de PI e tiveram duracao de,
aproximadamente, 50 minutos cada uma. Em seguida, houve a aplicagdo dos
questiondrios. O proprio pesquisador foi o responsavel pela condugdo das
apresentagOes e da aplicacdao dos questionarios.

Os questiondarios foram compostos por quatro questdes objetivas de multipla
escolha e respondidos em sala de aula pelos alunos. As trés primeiras questoes
continham afirmagdes em seu enunciado e quatro alternativas de resposta cada uma. A
altima questdo continha uma indagagao com duas alternativas de resposta. A primeira
afirmacao dizia: “o modelo tradicional de ensino, empregado na maioria dos cursos de
graduagao do pais, possibilita um ensino de qualidade”. Os resultados encontram-se
na Tabela 2.

Tabela 2 — Respostas da primeira questao

Alternativa Frequéncia absoluta | Frequéncia relativa
Concordo totalmente 18 22,2%
Concordo parcialmente 56 69,1%
Discordo parcialmente 7 8,6%
Discordo totalmente 0 0,0%

Total 81 100,0%

Fonte: Autoria Prépria

A segunda afirmacao dizia: “a metodologia PBL, em formato parcial, constitui
alternativa vidvel para o ensino superior no Século XXI”. A Tabela 3 informa os
resultados encontrados.

Tabela 3 — Respostas da segunda questao

Alternativa Frequéncia absoluta | Frequéncia relativa
Concordo totalmente 51 63,0%
Concordo parcialmente 28 34,5%
Discordo parcialmente 2 2,5%
Discordo totalmente 0 0,0%

Total 81 100,0%

A terceira afirmacdo dizia: “o aluno é o principal responsavel pelo préprio
aprendizado”. Os resultados encontram-se na Tabela 4.
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Tabela 4 — Respostas da terceira questao

Alternativa Frequéncia absoluta | Frequéncia relativa
Concordo Totalmente 43 53,1%
Concordo Parcialmente 32 39,5%
Discordo Parcialmente 6,2%
Discordo Totalmente 1 1,2%

Total 81 100,0%

Fonte: Autoria Prépria

A dultima questdao indagava: “vocé estaria disposto a participar de novas
experiéncias metodoldgicas de ensino-aprendizagem, como o PBL?”. A Tabela 5 mostra
os resultados obtidos.

Tabela 5 — Respostas da quarta questao

Alternativa | Frequéncia absoluta | Frequéncia relativa
Sim 77 95,1%
Nao 4 4,9%
Total 81 100,0%

Fonte: Autoria Prépria

Os resultados dos questionarios demonstraram que dos 81 alunos pesquisados,
91,3% concordaram, total ou parcialmente, que as metodologias de ensino
tradicionalmente empregadas na maioria dos cursos de graduagao do pais possibilitam
uma educacao de qualidade. No entanto, apesar da satisfagdo dos alunos com as
metodologias tradicionais, os discentes demonstraram interesse na metodologia PBL,
pois 97,5% concordaram, totalou parcialmente, que o PBL, em formato parcial,
representa alternativa viavel para o terceiro grau. Sendo que 95,1% estariam dispostos,
inclusive, a participar de experiéncias com novas metodologias, como o PBL.

5 CONCLUSAO

A pesquisa possibilitou a constru¢ao de conhecimentos fundamentais para a
elaboracao da proposta de utilizagao da metodologia PBL no Curso de Engenharia
Civil do UNIPAM. Observou-se certa tendéncia para mudangas no Ensino Superior,
caracterizadas pela aproximacgao entre os conceitos trabalhados em sala de aula e o
exercicio profissional, cuja principal vertente caracteriza-se por metodologias ativas de
ensino, como o PBL. Notou-se do mesmo uma expansao da utilizagao do PBL em
cursos de graduacao no Brasil e no mundo em diversas dreas educacionais. Observou-
se que, embora os discentes estejam acostumados com praticas educacionais nas quais
os contetidos lhe sdo transmitidos de forma fixa e acabada, houve relatos de
experiéncias nos quais os discentes demonstraram satisfagdo com experiéncias
metodologicas ativas de ensino, relatando um ambiente mais interativo e agradavel.
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A proposta educacional elaborada para o curso de Engenharia Civil do
UNIPAM pode ser denominada de PBL, pois problemas relativos a contetidos
especificos sao usados para motivar os alunos a aprendé-los e para torna-los atores
ativos no processo ensino-aprendizagem. O formato proposto pode ser considerado
parcial em razao de sua utilizagio em disciplina isolada dentro de curriculo
convencional.

O modelo proposto para a utilizagdo no Curso de Engenharia Civil do
UNIPAM caracterizou-se, principalmente, por sua aplicacdo em disciplina isolada
dentro de curriculo tradicional nos periodos iniciais, onde os discentes trabalhardo em
pequenos grupos autorregulados e as situagdes-problema terdao objetivos de
aprendizagem pré-definidos sobre temas introdutorios na area de Engenharia Civil. Os
grupos serao compostos por cinco ou seis integrantes que distribuirdao entre si as
fungdes de coordenador, redator, porta-voz e membro do grupo. Sao atribui¢des dos
alunos definir, discutir, pesquisar e solucionar a situagao-problema e sao
responsabilidades do professor orientar os alunos no processo de aprendizagem e
corrigir possiveis desvios. As sessoes de PBL distribuem-se durante e entre as aulas de
PI e exigem que metade da carga horaria da disciplina seja utilizada. Os materiais
impressos que serao utilizados consistem na descri¢do da situagao-problema e nos
Relatorios Individuais e de Pesquisa. Os alunos serao avaliados por meio dos
Relatdrios de Avaliacao e da observacao do docente em sala de aula. O professor sera
avaliado por mecanismo proprio de avaliagdo ja utilizado pela instituicio e
disponibilizado ao final de todo semestre letivo no Portal Académico.

A pesquisa de campo, por meio da aplicagdo dos questionarios, possibilitou aos
pesquisadores obter uma visao sobre a opiniao dos alunos dos periodos iniciais do
curso de Engenharia Civil sobre a satisfacio dos discentes com as metodologias
tradicionalmente empregadas no ensino superior e a disposi¢ao dos educandos para
participar de experiéncias com novas estratégias educacionais. A experiéncia mostrou
que, apesar da satisfagdo dos discentes com a qualidade do ensino superior, grande
parte dos alunos demonstrou interesse em novas estratégias educacionais e estaria,
inclusive, disposta a participar de novas experiéncias educacionais como o PBL.

Enfim, a pesquisa tornou possivel a elaboracao da proposta de utilizagao da
metodologia PBL para os periodos iniciais do curso e revelou o interesse dos alunos em
participar de novas experiéncias educacionais, como o PBL, no formato proposto.
Assim, conclui-se que o PBL, no formato adotado, constitui proposta viavel para ser
implantada no curso de Engenharia Civil do UNIPAM. O préximo passo para a
aplicagao da metodologia na instituicao consiste na utilizacao da proposta aqui
elaborada em uma turma de Engenharia Civil do UNIPAM, nos periodos iniciais, no
componente curricular PIL.

Como sugestao de futuros trabalhos, sugere-se um estudo descritivo de
delineamento bibliografico e de campo, descrevendo a experiéncia de implantagao da
proposta aqui elaborada e relatando a opiniao dos discentes e dos docentes sobre a
utilizagao da nova metodologia.
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